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Asset Based Community Development (Ressourcenbasierte
Gemeindeentwicklung) - Geh deinen eigenen Weg in deiner Strag oder
Nachbarschaft

Prozess

* Worum geht es und was unterscheidet den Ansatz von anderen AnsBen der Gemeindeentwicklung
* Was sind die zugrundeliegenden Theorien
Definition | «welche sind die zentralen Methoden

von ABCD
* Die Nachbarschaft - whlen Sie einen Berschaubaren Rahmen, etwa 120 Haser
* Zeichnen Sie StraBlen und Einrichtungen wie Parks, Gemeinschaftszentren, Bushaltestellen, Fahrradwege usw. ein

Karte
* Entwickeln Sie einen Fragebogen, der sich an Ihre Zielgruppe in ihrer Nachbarschaft/Gemeinschaft richtet
* Was trgt zu einem guten Leben bei, welche Stéken gibt es in der NAchbarschaft, welche einzigartigen FRiigkeiten haben die
Bewohner und was witlen sie gern teilen und einbringen
Recherche

* Nachdem Sie ein ffentliches Meeting abgehalten haben, um Feedback zu Ihren Rechechen zu erhalten, geht es an die Erprobung
o Erstellen Sie ein FHigkeitenregister
* Bitten Sie Teilnehmer, Aufzeichnungen anzufertigen

Erprobung | e« Halten Sie einen Workshop ab, um herauszufinden, wie es den Menschen geht

Probieren Sie es aus!

1. Eine Blberpriung der auf Ressourcen basierenden Gemeindeentwicklung, um ihre Grundprinzipien zu
verstehen, theoretischen Wurzeln und Methoden zu verstehen. Entwurf einer Zusammenfassung in einem kurzen
Artikel, der in einem Gemeindeblatt verffentlicht werden kinte, um den Ansatz zu erkle  en.

2. Kartierung des Zielgebiets - Zeichnen Sie auf einer leeren Karte ein Gebiet um Ihren Wohnort - Ihre Stralle oder
ein lokales Gebiet, um einige der wichtigsten Methoden auszuprobieren. Dies sollte ein Berschaubares Gebiet
mit nicht mehr als 100 bis 120 Haushalte umfassen. Sie kBinen dazu eine Kartierungssoftware verwenden oder
einfach eine einfache Zeichnung der wenigen Stralflen oder des Viertels erstellen, in denen Sie sich engagieren
mEhten.

3. FAren Sie eine Befragung durch, indem Sie einen Fragebogen erstellen, der in lhrem definierten Gebiet verteilt
wird. Dieser sollte sich auf die wichtigsten Grundstze und Methoden von ABCD stzen. Thm sollte ein kurzes
EinfArungsschreiben beigef@t werden der den Zweck des Fragebogens/der Studie darlegt. Ih  re Umfrage kEinte
folgende Fragen enthalten:
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e \Was macht den Ort, an dem Sie leben, fEISie besonders lebenswert?

o Was macht fEISie ein gutes Leben in ... aus? (Was ist fEISie wichtig, was macht Sie gleklich?
Was schizen Sie am meisten?)

e Was macht .... zu einem guten Ort? (Was lieben Sie? Was widen Sie vermissen? Was macht
Sie gleklich?)

e Was steht einem guten Leben in .... im Weg? (Womit haben die Menschen zu kihpfen? Was muss
verbessert werden? Was hindert die Menschen daran, im Leben voranzukommen?)

e Wenn Sie drei WHRsche fE... hieten, wie wieden diese lauten?

e Welche Angebote witlen Sie machen, um ... zu verbessern? ( Wobei widen Sie bei der Verwirklichung
helfen? WofElwkden Sie sich engagieren ? Welche Fligkeiten kAnten Sie weitergeben/verwend en?)

4. Welche einzigartigen Talente sie haben, sind Sie z. B. gut im NBen, Abtippen, am Computer, Gartenarbeit,
Buchhaltung, Imkerei, Coaching usw.

5. WEen Sie daran interessiert, Ihre Steken und Begabungen whrend einer kurzen Probezeit mit anderen zu
teilen und der Gemeinschaft zur Verfgung zu stellen, zum Beispiel 6 Wochen oder 3 Monate?

6. Erghizen Sie z wei weitere Fragen aus lhren Recherchen zum ABCD-Ansatz.
Sobald Sie die zurBickgesandten Frageb@en erhalten haben, analysieren Sie diese:

e Erstellen Sie aus den von den Befragten angegebenen Talenten und Fligkeiten ein Verzeichnis der
gemeinschaftlichen FHigkeiten . Beachten Sie, dass Sie um Erlaubnis bitten mBsen , persilich e Daten in
ein Verzeichnis aufzunehmen:

Name Adresse Talent/FBigkei t, die ich Talent/Fhigkeit, die ich
teilen und anbieten kann benkige

XXX XXX Buchhaltung GEtnern
NBEen

e Schreiben Sie ein Informationsblatt, das Ihre Recherchen zusammenfasst, und berufen Sie ein Treffen mit
allen Interessierten ein, um den Vorschlag féeldie gemeinsame Nutzung von Geschenken Ber einen
Zeitraum von drei Monaten zu erftern und zu testen.

e Nach den Absprachen auf dem Treffen erstellen Sie eine Liste derjenigen, die an der Erprobung
interessiert sind, und griinden eine What's App-Gruppe.

e Bitten Sie die Teilnehmenden, die Talente und FhRigkeiten , die sie mit ihren Nachbarn teilen, zu
protokollieren, und bitten Sie die Beghstigten, ein kurzes Feedback zu geben. Vielleicht m@hten Sie eine
Vorlage entwerfen, welche die am Austausch Teilnehmenden verwenden kinen.
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e Am Ende der drei Monate treffen Sie sich, um die Testphase zu bewerten.

o Wie viele FAigkeiten wurden geteilt und abgerufen?

o Welchen Unterschied hat das (in der Gemeinschaft) gemacht?

o Wie fhlten sich diejenigen, die die FHigkeiten zur Verfgung gestel It und erhalten haben,
danach?

o Wie hat sich die Gruppe am Ende der Testphase insgesamt geffilt? Fhlten sich alle , haben sie
Geld gespart, flten sie sich steker mit ihren Nachbarn verbunden und ein stékeres
Gemeinschaftsgefil ?

Was sind die

Steken und Was macht
Chancen in der ein gutes
Nachbarschaft/ Leben aus?

dem Viertel?

Welche
einzigartigen
Talente und
Clubs oder Vereine Development FHigkeiten
gibt es? haben
Menschen?

Welche

gemeinschaftlichen Asset Based
AktivitBen, Festivals, Community

Sind Nachbarn
Entstehen bereit,
positive zusammenzu-
Beziehungen kommen und
und ein ihre Talente
Nachbarschafts- und FHigkeiten
verhalten? mit anderen zu
teilen?

Abbildung 1: ABCD-Matrix feldie Entwicklung eines lokalen Ansatzes in Castle Vale, Birmingham

This publication reflects the views of the authors; the Commission cannot be held responsible for any use which might be made of
the information contained herein.

www.acric.eu



